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ความวิตกต่อ
ความผันผวน 

ทางเศรษฐกิจที่มีความเปราะบาง ทั้งต่อ
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 
โควิด - 19 (โคโรนา) ซึ่งถือว่ารุนแรงมาก 
จนส่งผลกระทบทั่วโลก และยังไม่รู้ว่า
สถานการณ์จะคลี่คลายเมื่อไร ส่งผลกระทบ
ต่อการจ้างงานในตลาดแรงงานที่ต้องเผชิญ
กับการปิดกิจการ ปลดพนักงาน รวมถึง 
การลดชั่วโมงท�ำงานลง เหมอืนยิง่ซ�ำ้เตมิ
เศรษฐกจิปี 2563 ที่เปราะบางอยู่แล้ว!
	 ภาคการศึกษามิอาจก้าวข้ามประเด็น
เหล่านี้ไปได้ แม้มีความพยายามขับเคลื่อน
การปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาเป็นธงน�ำ
แต่กลไกด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
ณ ปัจจุบันถือเป็นปัจจัยที่สามารถสร้าง 
ผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมทางการศึกษา 
ได้ทั้งด้านบวกและลบ อีกทั้งบรรดา 
พ่อแม่ผู้ปกครองต้องเผชิญสถานการณ์ 
ที่เปลี่ยนแปลงและส่งผลกระทบต่อ “เด็ก” 
หรือผู้เรียนโดยตรง
	 งานวจัิยหลายฉบบัของ สกศ. ชีท้ศิทาง
ชัดเจนมาตลอดว่า ต้องเร่งพัฒนาทักษะ 
พืน้ฐานในการท�ำงาน (Hard Skill) 

รวมถึงทักษะที่ช่วยให้การท�ำงานไหลลื่นขึ้น 
(Soft Skill) เพื่อสามารถฝ่ามรสุม 
สภาพเศรษฐกิจที่มีท่าทีถดถอยลง และ 
ภายใต้กระแสคลื่น Digital Disruption 
จึงต้องพัฒนาและจ�ำเป็นต้องปรับปรุงบาง
ทักษะเพื่อความอยู่รอดในตลาดแรงงาน
	 ดร.สุภัทร จ�ำปาทอง เลขาธิการ 
สภาการศกึษา ฉายภาพชัดเจนในการประชุม 
วชิาการ สกศ. AI นวตักรรมพลกิโลกการศึกษา 
เมื่อต้นปี 2563 ว่า สกศ. ก�ำลังเร่งก�ำหนด
นโยบายและปรับกฎเกณฑ์รองรับการจัด 
การศึกษาที่ต้องเปลี่ยนแปลง และปรับให้
สามารถยืดหยุ่นต่อวิถี Digital Disruption 

โดยเฉพาะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทางการศึกษา 
หรือ Steakholder ไม่ว่าจะเป็น ผู้ปกครอง 
ผู้เรียน ครู สถานศึกษา แม้แต่กระทรวง
ศึกษาธิการ (ศธ.) เองต้องปรับบทบาทกันใหม่ 
     ประเทศไทย 4.0 ไม่อาจแค่อาศัย 
องค์ความรู้ดั้งเดิม หรือความถนัดรูปแบบเก่า ๆ 
จากครั้งอดีตมาใช้ในปัจจุบันได้ทั้งหมดเหมือน
เมื่อ 20 - 30 ปีก่อนอีกต่อไป ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) และแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 จึงมุ่งเน้นพัฒนา
ก�ำลังคนให้มีความรู้ ทักษะ และความเชี่ยวชาญ 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน
ด้วยการใช้นวัตกรรมมากขึ้น
      ขณะที ่Re - Skill คอื การพฒันาทกัษะใหม่
ให้ทันต่อความท้าทายที่ก�ำลังเกิดขึ้น คือ
“ค�ำตอบ” ส�ำหรับโจทย์การพัฒนาประเทศใน
หลายด้านที่ต้องการแรงสนับสนุนจาก
ทุกฝ่าย และไม่อาจมองข้าม Up - Skill 
ซึ่งเป็นการพัฒนาทักษะเดิมให้ทันโลกยุค
ปัจจุบันโดยเฉพาะสายเทคโนโลยี รวมถึง 
การสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่เพื่อสร้าง 
ความหลากหลายในการพัฒนาประเทศ 
อย่างรอบด้าน   
     “ในอนาคตห้องเรยีนอาจไม่มคีวามจ�ำเป็น
อกีต่อไป เพราะเราสามารถเรยีนรูจ้ากสือ่ใน
สมาร์ทโฟน แท็บเลต็ หรอือุปกรณ์ส่ือสารอืน่ ๆ 
ได้ตลอดเวลา โรงเรียนจงึต้องเปลีย่นบทบาท
เป็นผู้ประสานความรู ้มกีารปรบัเปลีย่นระบบ
การประเมนิผูเ้รยีนเสยีใหม่ ถงึแม้จะมกีารน�ำ
เทคโนโลยปัีญญาประดิษฐ์หรอื AI แต่ครกูย็งั
จ�ำเป็นต่อการสอน Soft Skill ดงันัน้ ครจูงึต้อง
เร่งหาความรู้เพิ่มเติมด้วย” ดร.สุภัทร กล่าว
     พร้อมย�้ำต้องปรับตัวและไม่ปฏิเสธจะ
ท�ำงานร่วมกับเทคโนโลยี •

ท่ามกลาง
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Hard Skill   

•	 ท�ำงานร่วมกับ AI ได้ดี 
•	 การคิดการตัดสินใจอย่างเป็นระบบ 	
	 (Thinking)
•	 การบริหารจัดการคน (Team
	 Management) 
•	 ทักษะการใช้เทคโนโลยีและวิเคราะห์	
	 ข้อมูล (Big Data)

Soft Skill   

•	 ความคิดสร้างสรรค์ (Creative) 
•	 ทักษะการพูดและโน้มน้าวใจ 
	 (Persuasive - Negotiate) 
•	 การท�ำงานเป็นทีม (Team Leading and  
	 Following) 
•	 การปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม 
	 ตลอดเวลา (Adaptive) 
•	 การจัดการเวลา (Time Management)

Future Skill 
วคัซนีทักษะปะทะ Digital Disruption

ทักษะเด็ด 2020 : ลดจุดอ่อน ซอ้นจุดแข็ง

ที่มา : ส�ำนักสื่อสารองค์กร
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		  ภายใต้กรอบด�ำเนินงาน
ส�ำคญัปี 2563 พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี กล่าวเมื่อ 26 ก.พ. 2563 
ยืนยันยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ก�ำหนด
ทิศทางและแก้ปัญหาของประเทศไว้แล้ว
เพื่อให้ประเทศมีเส้นทางเดิน วางเป้าหมาย
ประเทศและประชาชนมีชีวิตและโอกาส 
ที่ดีขึ้นอย่างยั่งยืน ขณะที่ สกศ. ต้องเร่ง 
ขับเคลือ่นการปฏริปูประเทศด้านการศกึษา 
ที่มี 7 วาระหลัก 29 ประเด็นส�ำคัญ 
ภายหลัง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่าย 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
มีผลใช้บังคับแล้ว  
     ดร.สุภัทร จ�ำปาทอง เลขาธิการ 
สภาการศึกษา เตรียมปรับปรุงวาระส�ำคัญ
ที่ต้องเร่งท�ำให้ส�ำเร็จบรรลุเป้าหมายให้ได้
ภายใน 1 ปี (short - term wins) อาทิ 
การเร่งอัปเกรดแผนการศึกษาแห่งชาติ 
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
รวมทั้งโครงการน�ำร่องการจัดการศึกษา
ระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
และสร้างความเชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิ 
ซึ่งจ�ำเป็นต้องทบทวนบทบาทและปรับเพิ่ม
พันธกิจใหม่ส�ำหรับการขับเคลื่อนงานของ
ส�ำนักต่าง ๆ ใน สกศ. เพื่อตอบโจทย์ 
การศึกษาชาติและสร้างผลกระทบ 
ต่อสังคมอย่างกว้างขวาง 

     วางแผน 8 ปีทุกวัยมีงานท�ำ
     ระหว่างวันที่ 25 - 26 ก.พ. 2563 
ดร.สุภัทร จ�ำปาทอง เลขาธิการ 
สภาการศกึษา ยกทมีนกัวจัิย สกศ. ลงพ้ืนที่ 
จ.ชลบรุ ีเพ่ือสงัเคราะห์ข้อมลูจากผูเ้ก่ียวข้อง
ในพื้นที่ เร่งจัดท�ำแผนผลิตและพัฒนาก�ำลัง
คนด้านการศึกษาตามช่วงวัยเพื่อการมีงาน
ท�ำ โอกาสนี้ยังได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แผน
พัฒนาบุคลากร EEC และแผนผลิตและ
พัฒนาก�ำลังคน นิคมอุตสาหกรรม
อมตะนคร 
     ดร.สุภัทร จ�ำปาทอง กล่าวว่า 
สกศ. ก�ำลังเร่งสรุปผลการรับฟัง 
ความคิดเห็น 4 ภูมิภาคในการจัดท�ำ 
แผนผลิตและพัฒนาก�ำลังคน ฯ 
ซึ่งจากการลงพื้นที่ 4 ภูมิภาค คือ 

จ.อุดรธานี เชียงใหม่ สงขลา และสุดท้ายที่
ชลบุรี ได้ข้อค้นพบว่า “ครูแนะแนว” คือ
ปัจจัยส�ำคัญท่ีส่งผลกระทบต่อการมีงานท�ำ
ของเดก็ทีก่�ำลงัจะจบการศึกษาชั้น ม.ปลาย 
ซึ่งต้องการผู้ชี้แนะและช่วยคัดกรอง 
ความชอบหรือความถนัดของเด็กแต่ละคน 
ว่าควรไปประกอบอาชีพอะไร และ 
เพิ่มเติมในเรื่องใดให้จึงเป็นเรื่องส�ำคัญ  
      “เสยีงสะท้อนด้านต่าง ๆ จากผูป้ระกอบการ
ไปยังสถานศึกษา ถือเป็นข้อมูลชั้นดีส�ำหรับ
ความต้องการก�ำลังคนจ�ำนวนเท่าไร ในสาขา
ใดบ้าง เพื่อสถานศึกษาจะได้ปรับตัว 
ปรับหลักสูตร และก�ำหนดเป้าหมายชัดเจน 
ในการผลิตก�ำลังคนสอดคล้องกับความ
ต้องการที่แท้จริงของตลาดแรงงานอนาคต”
ดร.สุภัทร กล่าว 
      สาระส�ำคัญของการมีงานท�ำ จึงต้อง 
ส่งเสริมและมีทางเลือกให้เด็กสามารถ 
ด�ำรงชีวิตอยู่และสร้างงานเองได้ เมื่อพ้นจาก
การศึกษาภาคบังคับ หรือมีอายุ 18 ปี หรือ
เข้าสู่ตลาดแรงงานก่อนอายุ 18 ปีได้ 
โดยมีเป้าหมายให้ก�ำลังคนทุกช่วงวัยได้รับ 
การพัฒนามีทักษะและสมรรถนะที่จ�ำเป็นให้
ก�ำลงัคนทุกช่วงวยัเป็นคนด ีมงีานท�ำ ก้าวทนัโลก 
     ทั้งนี้ สกศ. น�ำข้อเสนอต่าง ๆ มา
วิเคราะห์และจะปรับปรุงร่างแผนการผลิต
และพฒันาก�ำลงัคนด้านการศึกษาตามช่วงวยั 
เพื่อการมีงานท�ำ พ.ศ. 2563 - 2570 
น�ำเสนอที่ประชุมสภาการศึกษา (กกส.) 
พิจารณาตามล�ำดับ 

 	 	 เชื่อมใต้น้�ำอูฟู้ ่4.5 พัน บ./ชม.
      	ข้อมูลที่น่าสนใจจากกรมพัฒนาฝีมือ
แรงงาน กระทรวงแรงงาน ระบุว่า ปัจจุบัน
ต�ำแหน่งงาน “ช่างเชื่อมและตัดโลหะ” ยังมี
ความขาดแคลนในพื้นที่จังหวัดที่ติดต่อกับ
ชายฝั่งทะเล ที่มีทั้งอุตสาหกรรมปิโตรเลียม 
อู่ต่อเรือ งานซ่อมบ�ำรุงแท่นขุดเจาะน�้ำมัน
และก๊าซธรรมชาติ จ�ำเป็นต้องมีการซ่อมบ�ำรุง
รักษาเครื่องจักรกลและท่อส่งต่าง ๆ จ�ำนวน
มาก เนื่องจากต้องใช้บุคลากรที่มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน โดยอัตราค่าจ้าง 
มีความแตกต่างกันขึ้นอยู่กับทักษะ 
ความสามารถในการเชื่อมและตัดโลหะ

ภาพอนาคต
ท่ีต้องช่วยกันสร้างสรรค์

บางบริษัทจ้างเชือ่มใต้น�ำ้เป็นรายชัว่โมง
สงูถงึชัว่โมงละ 4,500 บาท 
อตัราจ้างรายวนั
ต้ังแต่ 3,200 -
10,000 บาท 
ข้ึนกบั

ลักษณะ
งาน 
       ขณะที่
สถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 12 
สงขลา ได้จัดฝึก
อบรมการเชื่อม
และตัดโลหะใต้น�้ำ
ด้วยไฟฟ้า เป็นรุน่แรก 
ระหว่างวันที่ 17 
- 21 ก.พ. 2563 
มีผู้เข้าอบรม 16 คน 
เก็บค่าลงทะเบียน
คนละ 15,000 บาท 
แม้ว่ามีค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมค่อนข้างสูง เช่น 
ชุดด�ำน�้ำ อุปกรณ์ด�ำน�้ำ
ครบชุด และเครื่องมือ
เชื่อมใต้น�้ำ เป็นต้น 
แต่ได้รับความสนใจจาก 
ผู้ประกอบการเอกชนในพืน้ที่ 
รวมทัง้การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย (กฟผ.) ส่งพนักงาน
ในสังกัดร่วมฝึกอบรมจริงจัง  

      ชงนโยบาย STEM ระดับชาติ 
      เมื่อ 25 ก.พ. 2563 ที่โรงแรม 
เดอะ เบอร์เคลีย์ กรุงเทพ ฯ ดร.อุษณีย์ 
ธโนศวรรย์ รองเลขาธิการสภาการศึกษา 
กล่าวว่า สกศ. ติดตามและประเมิน 
การบูรณาการองค์ความรู้แบบสะเต็มศึกษา 
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(STEM) ในสถานศึกษา พบว่า ต้องปรับให้
สอดคล้องแนวทางการปฏิรูป

ประเทศด้านการศึกษา 
และพัฒนา STEM 

ตอบสนอง 
การปฏิวัติ

ดิจิทัล 
สร้างทักษะ

และสมรรถนะ
ของผู้เรียนใน 

การบูรณาการ
ความรู้ไปใช้ใน 

การแก้ปัญหาในชีวิต
จริงและสร้างสรรค์
นวตักรรมใหม่ ๆ
     วงสัมมนาเห็นว่า
ปัจจัย 2 ประการ ที่มี
ผลต่อความส�ำเร็จของ 
การปฏิรูปการเรียน 

การสอน STEM ของไทย 
ชี้ชัดว่า 1.ครู STEM ต้อง 
เปิดกว้างเรียนรู้องค์ความรู้
ใหม่ น�ำมาต่อยอดการเรียน
การสอน และ 2.ต้องเร่งปฏิรูป
ความเชื่อมโยงของหลักสูตร
และสาระการเรียนการสอน 
STEM อย่างเป็นระบบ ไม่ใช่

แยกส่วนกันพร้อมปรับระบบ 
การประเมินผลเพื่อทราบถึงผล

สัมฤทธิ์ของเรียนรู้ STEM ของผู้เรียน
		  ทั้งนี้ สกศ. ส�ำรวจการจัดการเรียน 
การสอน STEM ปัจจุบันเพื่อพัฒนา 
การเรียนการสอนที่มีมาตรฐาน เพื่อขยาย 
เครือข่ายสนับสนุนการพัฒนาก�ำลังคน 
STEM โดยเฉพาะอย่างจริงจัง อีกทั้ง 
ผลักดันการด�ำเนินงานโครงการต่าง ๆ 
สร้างระบบการวัดและประเมินผล ภายใต้

ยุทธศาสตร์หลักของแต่ละหน่วยงาน 
ซึ่งจะได้สังเคราะห์แนวทางเพื่อจัดท�ำ 
ข้อเสนอเชิงนโยบาย STEM ทั้งระดับ 
สถานศึกษา ระดับกระทรวงศึกษาธิการ 
(ศธ.) และระดับชาติ ตามล�ำดับ 

      	ต่อยอดวิจยัมาตรฐาน	
		  กศ.ชาติ
      	เมื่อ 27 ก.พ. 2563 ดร.สมศักดิ์ 
ดลประสิทธิ์ รองเลขาธิการสภาการศึกษา 
ประชุมวางแผนด�ำเนินการวิจัยปฏิบัติ 
การแบบมีส่วนร่วม (PAR) ในการน�ำ
มาตรฐานการศึกษาของชาติสู่การปฏิบัติ 
ในสถานศึกษาร่วมกับผู้แทนหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพื่อส่งทีมนักวิจัย สกศ. ท�ำวิจัย
การขับเคลื่อนมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
ที่มีเป้าหมายผลสัมฤทธิ์คุณภาพของผู้เรียน 
3 ด้าน คือ ผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวตักรรม และพลเมอืงท่ีเข้มแขง็สูก่ารปฏิฺบตัิ
ในโรงเรียนครอบคลุม 4 ภูมิภาค จ�ำนวน 27 
แห่งทุกสังกัดทั้งใน ศธ. และต่างหน่วยงาน 
เพื่อสังเคราะห์ผลวิจัยที่ได้จัดท�ำคู่มือ 
การด�ำเนินงานในสถานศึกษา 

รูปแบบอื่น ๆ ต่อไป

		  โลกเปล่ียนแปลง -
		  อาชพีเปล่ียนไป
     	 ขณะที่สถานการณ์ต่างแดนก็มี 
ความวิตกต่อทั้งรูปแบบการศึกษาที่ต้อง
ปรับเปลี่ยนเช่นกัน บทความชิ้นหนึ่งจาก 
thiswayglobal.com ของสหรัฐอเมริกา
น่าสนใจอย่างยิ่ง โดยวิเคราะห์ว่า มีเด็กถึง 
65% จากทั่วโลกก�ำลังเรียนระดับประถม
ศึกษาในวันนี้ และอีก 10 ปีข้างหน้า 
จะมตีวัเลอืก “อาชีพ” ทีม่คีวามหลากหลาย
ยิ่งขึ้นและแต่ละงานที่ก�ำลังจะเกิดขึ้น 
ไม่ได้อยู่ในกรอบของโลกยุคปัจจุบัน
     thiswayglobal.com ย�้ำ 
การวิเคราะห์ด้วยว่า พื้นฐานทุกด้านของ
การด�ำรงอยู่ของมนุษย์ทั้งโลกปัจจุบัน
สะท้อนว่าทุกคนจ�ำเป็นต้องอยู่ร่วมกับ 
การ “พัฒนาถึงขีดสุด” ทั้งในด้าน
เทคโนโลยีและสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา 
     แนวทางการศึกษาปัจจุบันจึงมีทั้ง
ผลดีและผลเสียต่อโลกอนาคต •

1.นักวางแผนสกลุเงินดิจทัิล
•	 แนะน�ำลูกค้าเกีย่วกบัความซบัซ้อนของสกลุเงินในโลกดจิิทลั ควบคู่ไปกบัการเงนิในโลกเสมอืนจรงิ

อาชพีแห่งอนาคต : 10 งานใหม่ท่ีจะเกิดขึ้นภายในป ี2573

2.นักออกแบบขยะ
•	 วิเคราะห์ ออกแบบขยะ เพื่อน�ำไปสู่การรีไซเคิลและใช้ประโยชน์จากขยะมากที่สุด

3.ไกด์น�ำเท่ียวอวกาศ
•	 แนะน�ำรูปแบบการเดินทางสู่อวกาศของมนุษย์ 

4.นักบ�ำบัดดีท็อกซดิ์จทัิล
•	 แนะน�ำการสร้างสมดุลชีวิตภายใต้การครอบง�ำของเทคโนโลยี และวิถีบ�ำบัดดิจิทัลด้านต่าง ๆ 

5.คนเล้ียงแกะในเมอืง
•	 ท�ำหน้าทีบ่รหิารจดัการเลีย้งแกะในเมอืงทัง้ในแนวตัง้หรอืพืน้ท่ีเปิดโล่งตามผงัเมืองทีเ่ปลีย่นแปลงไป

6.นักจดัการผลกระทบจากเทคโนโลยี
•	 ช่วยลดทอนการต่อต้านแนวคิดใหม่ในเทคโนโลยี แนะน�ำวิธีลดการเสพเทคโนโลยีมากเกินไป

7.นักจดัการความสัมพันธ์ประจ�ำตัว
•	 ท�ำหน้าทีแ่ยกแยะระหว่างความเป็นมนษุย์กบัการใช้เทคโนโลย ีรกัษาความสมัพนัธ์กบัคนรอบข้างมากยิง่ข้ึน

 8.ผู้เชีย่วชาญด้านการระดมทุน
•	 ช่วยเหลือ แนะน�ำ บรรดาผู้ต้องการก่อตั้งกองทุน หรือเปิดแคมเปญต่าง ๆ ในโลกดิจิทัล

 9.ผู้บรหิารองค์กร
•	 มีบทบาทเหนือเทคโนโลยี ใช้ความเป็นมนุษย์มากกว่าหุ่นยนต์ในการตัดสินใจบริหารองค์กร

10.นักวางแผนชว่งสุดท้ายของชวิีต
•	 ให้ค�ำปรกึษาแก่มนษุย์ด้วยกนัเองในช่วงสดุท้ายของชวิีต ด้วยธุรกจิการจดัการความตายรปูแบบใหม่

ที่มา : thiswayglobal.com



ปลกุคณุธรรมย้�ำส�ำนึกสกศ.
     วันที่ 18 ก.พ. 2563 คณะข้าราชการ สกศ. ร่วมอบรมเสริมความรู้ “โครงการตระหนัก

รู้คุณธรรมและจริยธรรมเพื่อหลีกเลี่ยงความสุ่มเสี่ยงที่มีต่อผลประโยชน์ทับซ้อน และแนวคิด 
ที่พึงปฏิบัติส�ำหรับเจ้าหน้าที่ภาครัฐ”โดยวิทยากร พระศรีสิทธิมุนี (เฉลิมชัย ชยเมธี) 

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ มจร. และนงลักษณ์ ไชยเสโน ผู้ทรงคุณวุฒิ
คณะมนุษยศาสตร์ มจร. 

ชีทิ้ศพัฒนาม.สายเทคโนฯ     
	    วันที่ 19 ก.พ. 2563 ดร.สภุทัร จ�ำปาทอง เลขาธกิารสภาการศึกษา 
พร้อม นายกวิน เสือสกุล ผอ.ส�ำนักนโยบายและแผนการศึกษา สกศ. 
ร่วมประชุมสัมมนา “ทิศทางมหาวิทยาลัยมุ่งสู่การพัฒนาเทคโนโลยี
และส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม” เฉพาะกลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พร้อมอภิปราย
แนวทางบริหารมหาวิทยาลัยในอนาคต

ถกสภาวการณ์การศึกษา
	  	  วันที่ 19 ก.พ. 2563 ดร.อุษณีย์ ธโนศวรรย์ รองเลขาธิการ 
สภาการศึกษา ประชุมร่วมพิจารณาแนวทางการวิเคราะห์สภาวการณ์
ทางการศึกษาด้วยข้อมูลสถิติทางการศึกษาเร่งบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ระดมข้อมูลสถิติทางการศึกษา น�ำมาใช้วิเคราะห์และคาดการณ์ 
แนวโน้มการจัดการศึกษาในอนาคต

ปรบัปรุงแผนศึกษาชาติ
        วันที่ 20 ก.พ. 2563 ดร.สุเมธ แย้มนุ่น ประธานการประชุมคณะท�ำงาน สกศ. ติดตามและประเมิน
สภาวการณ์ทางการศึกษา ครั้งที่ 2/2563 เร่งปรับแก้ฐานข้อมูลให้สมบูรณ์ใช้จัดท�ำแผนการศึกษาแห่งชาติ 

ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2563 - 2580) ต่อไป

โฟกัสแนวคิดต่อยอดวิจยั
 	       วันที่ 20 ก.พ. 2563 ดร.สมศักดิ์ ดลประสิทธิ์ รองเลขาธิการสภาการศึกษา 

ประธานการประชุมคณะท�ำงานศึกษา วิเคราะห์ และวิจัย แนวทางการปรับปรุง 
โครงสร้าง ศธ. ครั้งที่ 3/2563 หารือหลักการและแนวคิดภายใต้กรอบวิจัย 7 ประการ 

มุ่งปรับปรุงระบบบริหารจัดการ ศธ. ที่มีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

OEC News สภาการศึกษาwww.onec.go.th

สำ�นักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
99/20 ถนนสุโขทัย เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 
โทร. 0 2668 7123 โทรสาร 0 2243 0083

ผู้สนใจสามารถขอรับ..
OEC News Connext 
ได้ที่ สำ�นักสื่อสารองค์กร ชั้นที่ 1 อาคาร 1
•	 สำ�นักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
•	 Download ที่ www.onec.go.th

คณะผู้จัดทำ�
ที่ปรึกษา	 ดร.สุภัทร  จำ�ปาทอง 	 เลขาธิการสภาการศึกษา
	 ดร.อุษณีย์  ธโนศวรรย์	 รองเลขาธิการสภาการศึกษา
	 นันทิชา  ไวยนพ	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักส่ือสารองค์กร
บรรณาธิการ			  อิทธิกร  เถกิงมหาโชค
ผู้ประสานงาน	 		 วรัญภรณ์  คุณเวช
			  โสภิดา  พิมสอน
			  สุภาชัย  พันธ์เดช

สร้างสรรค์ผลงานโดย : สำ�นักสื่อสารองค์กร
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ผลักดันมรภ.พัฒนาท้องถ่ิน
วนัท่ี 26 ก.พ. 2563 ดร.สุภทัร จ�ำปาทอง เลขาธกิารสภาการศกึษา ประธาน 

การพิจารณา (ร่าง) รายงานวิจัย “แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ (มรภ.) เพือ่การพฒันาท้องถ่ิน” ผลกัดนัศักยภาพ มรภ. 

4 ภมูภิาค รวมทั้งสิ้น 38 แห่ง เป็นที่พึ่งทางความคิด 
ของท้องถิ่นและยกระดับคุณภาพชีวิตของ 

คนในชุมชนท้องถิ่นที่ดีขึ้น


